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Ce Focus porte sur les emplois salariés du secteur privé enregistrés aux Caisses Sociales Monégasques.

On dénombre, au mois de décembre 2015, 50 533 emplois en Principauté dans le secteur privé soit une diminution de 335
emplois (-0,7 %) par rapport a I'année précédente. C’est la premiére fois depuis 2011 que ce nombre recule.

Comme en décembre 2014, les personnes occupant un emploi sont a 59 % des hommes, a 62 % de nationalité francaise
et habitent pour les trois quarts dans les Alpes-Maritimes. Le secteur tertiaire regroupe 86 % des empilois.

1/ Répartition par lieu de résidence du nombre d'emplois

Hommes Femmes Total
Alpes-Maritimes hors CL 15577 52,0% 9305 44,5% 24882 48,9%
Communes Limitrophes CL 6832 228% 6498 31,1% 13330 26,2% 35000
Monaco 3846 12,8% 3383 16,2% 7229 142%
Italie 2616 87% 1328 63% 3944 78% 0007
Autres 813 2,7% 335 1,6% 1148 2,3% 25000 4
Total 29684 58,7% 20849 41,3% 50533 100%

20 000 -

L'origine géographique des salariés occupant un emploi en Princi-
pauté a peu évolué depuis 2013. 15 000 -

Pour trois quarts, il s'agit de personnes venant des Alpes-Maritimes 10000 7

(un quart des communes limitrophes). 14 % habitent Monaco. 5000

Ce sont les emplois occupés par des personnes résidant dans les 0
Alpes-Maritimes, hors communes limitrophes (-159 soit -0,6 %) et
en ltalie qui ont le plus diminué (-117 soit -2,8 %).
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2/ Répartition par nationalité

Hommes Femmes Total 35000

Frangais 18841 62,9% 12772 61,0% 31613 62,1% 40000 |
Italiens 4638 15,5% 2594 12,4% 7232 142%
Portugais 2274 7,6% 1763 8,4% 4 037 7,9% 25000 -
Monégasques 659 2,2% 381 1,8% 1040 2,0%
Britanniques 433  1,4% 377  1,8% 810  1,6% %]
Autres 2839 95% 2962 142% 5801 11,4% 500
Total 29684 58,7% 20849 41,3% 50533 100%

10 000 -+
Les emplois sont occupés trés majoritairement par des salariés de
nationalité frangaise. Les Italiens et les Monégasques sont les seules ~ °% ]
nationalités du top cing a progresser avec respectivement 92 et 22 0

Femmes
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emplois occupés supplémentaires.
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3/ Répartition par Grand Secteur d’Activité (GSA)

o . . i Hommes Femmes Total
Les Activités scientifiques et techniques, activités financieres et d'assurance 1847 62% 1935 93% 3782 7,5%
: . : : Commerce de gros 1207 4,1% 1210 5,8% 2417 4,8%
services administratifs et de soutien restent = "~ C 0 1272 43% 1567 75% 2839  56%
le principal employeur de la Principauté Hébergement et restauration 3999 135% 1941 93% 5940 11,8%
. Industrie manufacturiére, extractive et autre 1 862 6,3% 1030 4,9% 2 892 57%
avec plus de 22 % des emplois. Ces em-  activités immobileres 1036 3,5% 617 3,0% 1653 3,3%
H A ) 0, Construction 4108 13,8% 399 1,9% 4507 8,9%
p|0IS sont occupes  a 64 % par des Transport et entreposage 1458 4,9% 525 2,5% 1983 3,9%
hommes. En deuxieme position arrive le Act. Scientif. et techn., services adm. et de soutien 7234 244% 4058 195% 11292 22,3%
e s . Autres activités de services 3636 12,2% 4466 21,4% 8102 16,0%
secteur des Autres activités de services Information et communication 907 3,1% 308 1,5% 1215 2,4%
avec 16 % des emplois, occupés a 55 % Administration, enseignement, santé et action sociale 1118 3,8% 2793 13,4% 3911 7,7%
Total 29684 58,7% 20849 41,3% 50533 100%

par des personnes de sexe féminin.

Le Commerce de gros est le seul secteur dont les emplois sont occupés de maniere égale par des personnes de sexe

masculin et féminin.
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4/ Répartition par secteur du nombre d'emplois Hommes Femmes Total

L _ p 86 % d loi . Primaire 89 0,3% 40 0,2% 129 0,3%
e secteur tertiaire représente o des emplois, ce qui  go.ondaire 5495 185% 1333 64% 6828 135%
illustre la prédominance des services dans |I'économie mo- Tertiaire 24100 81,2% 19476 93,4% 43576 86,2%
négasque. 93 % des emplois occupés par des femmes le Total 29684 58,7% 20849 41,3% 50533 100%

sont dans ce secteur.

Les Services de soutien aux industries extractives représentent la quasi-intégralité des emplois du secteur primaire.

5/ Création/destruction d'emplois par GSA
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Ce sont les Activités scientifiques et techniques, services administratifs et de soutien qui ont perdu le plus d’emplois (-488
occupés par 265 hommes et 223 femmes).

Le secteur des Autres activités de services est celui qui a créé le plus d’emplois (280 dont 189 occupés par des personnes
de sexe féminin).

Dans le secteur de la Construction, on dénombre 63 emplois de moins occupés par des hommes mais 9 supplémentaires
occupés par des femmes alors que dans celui de I'Information et de la communication, on comptabilise 8 emplois supplé-
mentaires occupés par des hommes mais 16 de moins occupés par des femmes.

6/ Répartition du nombre d'employeurs par GSA et tranche d'emplois

1-5  6-10 11-50 51-200 >201 Total _ poids

1l n’y a guére d’évolutions notables dans la Activités financiéres et d'assurance 116 36 31 15 4 202 3,5%
. Commerce de gros 267 59 58 4 0 38 68%
. ommerce de détail 338 76 55 1 1 471 8,2%
structure des employeurs depuis 2013 c :
Hébergement et restauration 76 55 46 1 5 193 3,4%
A Industrie manufacturiere, extractive et autre 56 17 37 12 2 124 2,2%
En 201 5’ on denombre 181 employeurs sup Activités immobiliéres 363 55 32 0 0 450  7,8%
plémentaires dont 154 dans la tranche 1-5 Construction 124 72 97 16 1310 54%
i . L Transport et entreposage 58 22 29 1 0 120 2,1%
. , Act. Scientif. et techn., services adm. et de soutien 386 95 87 32 14 614 10,7%
emplois. Toutefois, la moitié de ces nouveaux
s . . Autres activités de services 2542 64 26 11 5 2648 46,2%
employeurs est constituée de Maitres de mai-  |ntormation et communication 75 19 25 3 1 123 21%
Administration, enseignement, santé et action sociale 57 10 15 6 3 91 1,6%
son (78)
) Total 4458 580 538 122 36 5734 100%

Parmi les 36 employeurs qui comptent plus de 200 emplois, 9 sont des agences d'intérim classées dans les Activités scien-
tifiques et techniques, services administratifs et de soutien.

78 % des établissements inscrits aux Caisses sociales déclarent au plus cing emplois.

38 % des employeurs sont des Maitres de maison et sont classés dans le secteur des Autres activités de services.

Les données chiffrées concernant I'emploi salarié sont transmises a I'lMSEE par les Caisses Sociales Monégasques. Les travailleurs indépendants, fonc-
tionnaires et agents de I’Etat ne sont pas comptabilisés dans ces données. L’emploi salarie comprend les salariés et les gens de maison.
Un salarié peut occuper plusieurs emplois.
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